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Samarbejdsaftale -

Rgde Kors Café i Ringkgbing og Ringkgbing-Skjern Kommune

1.

Samarbejdet bestar af fglgende parter:

Rgde Kors Caféen i Ringkgbing Ringkgbing-Skjern Kommune
@stergade 22, 6950 Ringkgbing Ved Fjorden 6, 6950 Ringkgbing
TIf.: 97 32 13 56 TIf.: 23352112
Mail: tsped@rodekors.dk Mail: line.s.hansen@rksk.dk

2.

3.

Formal med samarbejdet:

At tilbyde et fristed - baseret pa frivilligt engagement og arbejdskraft - som er
alkoholfrit, med faste dbningstider i ugens hverdage, hvor ensomme og udsatte
borgere har mulighed for at fa stgtte, social kontakt, et sundt maltid mad til rimelige
priser, samt opleve at vaere en del af et feellesskab.

At tilbyde aktiviteter og omsorg, samt medvirke til gget livskvalitet for ensomme og
udsatte borgere med szerlige sociale problemer

At skabe sammenhang og at styrke samarbejdet mellem caféens og Ringkgbing-Skjern
Kommunes gvrige tilbud til neevnte malgrupper - herunder et styrket samarbejde med
de kommunale vaeresteder, og bl.a. fagomraderne Handicap og Psykiatri, Barn og
Familie m.fl. (se organisering af dette samarbejde under punkt 4).

Ansvar og rollefordeling:

Rgde Kors Ringkgbing:
Rgde Kors Ringkgbing er ansvarlig for:

Den daglige drift af caféen - herunder relevante faciliteter samt personale- og
lgnmeaessige forhold vedr. leder af caféen.

Rekruttering og fastholdelse af frivillige kreefter til caféen, samt at ruste de frivillige til
caféens opgaver og malgrupper.

At sikre et trygt arbejdsmiljg for de frivillige med hensyn til arbejdssikkerhed.

At aflevere drsrapport og regnskab senest 1. april det efterfglgende ar. I arsrapporten
skal der redeggres for status pa indsatsomrdderne i samarbejdsaftalen og de seerlige
indsatsomrader som drgftes pa det arlige samarbejdsmgde (se ogsa pkt. 4).

At sikre kommunikation og synlighed af Rgde Kors Caféen, samt at tilbuddene
kommunikeres til malgruppen.

Ringkgbing-Skjern Kommune:
Ringkgbing-Skjern Kommune er ansvarlig for:
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Udbetaling af arligt tilskud til foreningen

Indkaldelse til et drligt samarbejdsmgder, og et drligt netveerksmgde hvor fremdrift,
potentialer og evt. udfordringer drgftes (se ogsa punkt 4).

Kontakt og brobygning til relevante fagomrader og medarbejdere internt i Ringkgbing-
Skjern Kommune.

Orientering om relevante kurser, netvaerk og aktiviteter med relevans for Rgde Kors
Ringkgbing.

Som kommunal-frivilligt samarbejde forpligter Rgde Kors Caféen og Kommunen sig pa
nysgerrigt at orientere sig om de relevante samarbejdsflader, organisationsstruktur,
handlingsplaner, tilbud, og ngglepersoner.

De frivillige:

De frivillige organiseres i regi af Rgde Kors Ringkgbing og har til opgave at deltage i
afviklingen af cafeens aktiviteter og medvirke til at skabe en behagelig, aben og
imgdekommende atmosfzere for brugerne af cafeen.

4. Kommunikation og opfglgning:

Udvikling og fremdrift kan drgftes lgbende efter initiativ fra en af parterne, men skal
som minimum drgftes pa to arlige mgder hvor samarbejdsaftalen, samarbejdet og
fremdriften i indsatsomraderne drgftes.

Ringkgbing-Skjern Kommunes frivillighedskoordinator kan vaere behjeelpelig med
kontaktinformationer til gvrige relevante fagomrader og medarbejdere i Ringkgbing-
Skjern Kommune, i de tilfaelde at Rgde Kors Ringkgbing mener at dette kan veaere
relevant for samarbejdet med Ringkgbing-Skjern Kommune.

TIDSPUNKT AKTIVITET ANSVAR

Samarbejdsmgde mellem Rgde Kors Ringkgbing og
Ringkgbing-Skjern Kommune med deltagelse af relevante | Line
fagomrader. Storgaard

1.januar - 1. | Formal: At styrke samarbejdet og felles indsatser mellem | Hansen

marts

Ringkgbing-Skjern Kommune og Rgde Kors Ringkgbing.
Der ggres status pa forrige ars indsatsomrader og der
udpeges i feellesskab enkelte indsatsomrader som tages til
referat og som parterne sammen gnsker at styrke i det
kommende ar.

Disse udmgntes i et drligt bilag til samarbejdsaftalen.

Deadline indlevering af arsregnskaber og afrapportering,
samt Rgde Kors’ gnsker til hvilke felles indsatsomrader de
gnsker skal drgftes pa naestkommende samarbejdsmgde.
Regnskab og afrapportering skal sendes til fglgende

1. april mailadresse: viden.strategi@RKSK.DK Rgde Kors,

Omfanget af den arlige afrapportering er ikke afggrende, Ringkgbing
men der skal redeggres for fx antal brugere, antal
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TIDSPUNKT AKTIVITET ANSVAR

aktiviteter, samt ggres status pa punkterne under punkt 2,
og de specifikke indsatsomrader som aftales pa det arlige
samarbejdsmg@gde med Ringkgbing-Skjern Kommune.

Netvaerksmgde med alle reprasentanter for de relevante

1. september - | kommunale fagomrader og alle §18- Line
1. oktober driftstilskudsmodtagere: Séemandscaféen Hvide Sande, G- | Storgaard
Faktor, Café Veerestedet Montana, FrivilligVest og Ragde Hansen

Kors Ringkgbing.
Formal: Videndeling og erfaringsudveksling med
omdrejningspunkt i samarbejdsaftalerne.

5. @konomi:

Nedenfor faglger en oversigt over driftstilskuddets stgrrelse og placering (2020-niveau).
Bemezerk at driftstilskuddet fremskrives arligt i henhold til KL's forventede pris- og
lgnstigninger.

Tilskud Belgb Bemaerkninger

§18-omradet 560.000 kr. Udbetales én gang arligt i
januar maned.

Tilskuddet gives som et selvsteendigt driftstilskud og er derfor ikke gremaerket specifikke
poster, men skal naturligvis anvendes i overensstemmelse med formalet (se punkt 2).
Herunder et sarligt fokus pa samarbejde og koordineringen mellem tilskudsmodtager og
Ringkgbing-Skjern Kommune.

Eventuelle uforbrugte midler kan overfgres til det efterfglgende kalenderar. Eftersom
midlerne bevilges fra §18-omradet er det afggrende, at aktiviteterne i stgrst muligt omfang er
baseret pa frivillig arbejdskraft. Det er fortsat muligt for Rgde Kors Ringkgbing at ansgge §18-
puljemidler under forudseetning af, at der tydeligt redeggres for hvorledes den sggte aktivitet
adskiller sig fra indsatserne i indeveerende samarbejdsaftale, med fokus pa nyudvikling.

6. Lovgrundlag:

Lov om Social Service § 18: Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale
organisationer og foreninger.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal arligt afsaette et belgb til stgtte af frivilligt socialt arbejde.
Stk. 3. Rammerne for samarbejdet fastlaegges af den enkelte kommunalbestyrelse.

Lov om Social Service § 104: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde aktivitets- og
samveerstilbud til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med
seerlige sociale problemer til opretholdelse eller forbedring af personlige feerdigheder eller af
livsvilkarene.



Rgde Kors Ringkgbing forpligter sig til at forvalte midlerne sdledes at
kommunalfuldmagtsreglerne og opfyldes - herunder at midlerne ikke anvendes til
konkurrenceforvridende tiltag eller kommercielle formal. Organisationens formal eller
adfeerd ma desuden ikke modarbejde eller underminere demokrati og grundlaeggende

friheds- og menneskerettigheder.

Samarbejdsaftalens lgbetid og opsigelse:

e o o o g

Kontaktpersoner:
Rgde Kors Ringkgbing

Formand
Thorkild Sloth Pedersen

Rgde Kors Ringkgbing

Kasserer
Marie Hansen

Underskrift:

Dato:
Rgde Kors Ringkgbing

Dato:
Rgde Kors Ringkgbing

Samarbejdsaftalen er lgbende og treeder i kraft fra underskriftens dato.

Aftalen kan skriftligt opsiges af begge parter med et halvt ars varsel til arsskiftet.
Ophgrer aftalen bortfalder tilskuddet fra ophgrstidspunktet.

Samarbejdsaftalen revideres hvert andet ar

Ringkgbing-Skjern Kommune

Line Storgaard Hansen

Dato:
Ringkg@bing-Skjern Kommune
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Aftalens parter

Nervarende aftale indgas mellem:

L detfogenge kaldet kommunen Ringkabing-Skjern
' Kommune

Rade Kors Caféen

[ det efterfglgende kaldet Rgde Kors Caféen R@ D E KO RS
Ringkebing



Bilag 1 - Opgaver, indsatser og succeskriterier

I dette bilag beskrives indsatser, succeskriterier og konkrete handlinger, som Rgde Kors
Caféen bl.a. skal arbejde med frem mod samarbejdsmgdet 2024.

Frem mod samarbejdsmgdet i januar 2024 har Rgde Kors Caféen som den eneste af fire
driftstilskudsmodtagere til opgave at varetage opgaver rettet mod familier som malgruppe.

Samarbejdet skal:

@ge kontakten mellem Rgde Kors Caféen og brugernes tilknyttede kontaktpersoner

(ge antallet af frivillige og brugere af Rgde Kors Caféens daglige arbejde.

(@ge antallet af brugere i Rgde Kors Caféen, der tidligere har vearet tilknyttet Vendepunktet
Familienetveerket skal gge fokus pa samveer og frirum for treengte familier, hvor forzldre
og bgrn kan komme og fa et frirum i en presset hverdag.

Indsatsomrader 2023:

Rgde Kors Caféens daglige leder Anita er i kontakt med Jens Chr. Loft fra Vendepunktet for at
drgfte det fremtidige samarbejde, hvor kommunen kan introducere borgere, der har afsluttet
gruppeforlgb i tilbuddet Vendepunktet til Rade Kors Caféen. Introduktionen kan ske ved at en
medarbejder tager med i Rgde Kors Caféen ved brugerens fgrste besgg.

Kommunal nggleperson: Jens Chr. Loft, Vendepunktet, Handicap og Psykiatri, Ringkgbing-Skjern
Kommune, mail: jens.chr.]oft@rksk.dk; tIf 99 74 20 96

Familienetveaerket i Rade Kors og afdelingen for Bgrn og familie mgdes 2 gange arligt for drgftelse
af samarbejdet vedr. netvaerket samt gvrige mulige samarbejdsomrader. Ved mgderne
drgftes/vurderes familiernes behov for netveerket efter to ars medvirken. Afdelingen for Bgrn og
familie indkalder til mgderne. Rgde Kors udarbejder relevant info-materiale. Afdelingen for Bgrn
og Familie kontakter Familienetveaerket, hvis kommunen har kontakt til familier, som kan blive en
del af familienetveerket.

Kommunal nggleperson: Mette Kglner Jgrgensen - udviklingsmedarbejder ved Bgrn og Familie,
Ringkgbing Skjern Kommune, mail: mette.joergensen@rksk.dk , mobil: 23 35 21 12.

Afdelingen for Bgrn og Familie ved Ringkgbing- Skjern kommune skal i samarbejde med Rgde Kors
undersgge muligheden for afholdelse af synergiskabende mgder mellem frivillige organisationer
pa bgrne- og ungeomradet. Afdelingen for Bgrn og Familie bidrager med oplysninger pa relevante
aktgrer. Rgde Kors indkalder til og faciliterer mgderne med de frivillige organisationer.
Kommunal nggleperson: Mette Kglner Jgrgensen - udviklingsmedarbejder ved Bgrn og Familie,
Ringkgbing Skjern Kommune, mail: mette.joergensen@rksk.dk, mobil: 23 35 21 12

Afdelingen for beskaeftigelse hjeelper med at skaffe praktikanter til Rgde Kors Caféen, idet Rgde
Kors Caféen ikke har gkonomisk mulighed for at ansaette pa ordentlige vilkar.

Kommunal nggleperson: Alma Tirak - konsulent ved Beskaftigelse, Ringkgbing-Skjern
Kommune, mail: alma.tirak@rksk.dk, tlf: 99741626
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